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REFE RISKE VERILEN . DEGISIM . . .
SI(IR;‘ RANS | STRATEJIK HEDEFLER | BIRIM/ALT BIRIM HEDEFi | SUREC ADI TESPIT EDILEN RiSK / SEBEP CEVAPLAR: MEVCUT | ETKi OL*I‘(S’” P’zj’f"; | (risk Yen’:ﬁ'g{ ;eg; 7{;2’;;:;’(‘2’:;; or Ba;s;t:;?/c g;;’:’;’l Aciklamalar
NO KONTROLLER YONU)
u:(ururlrsal gulv.elnl ) Personelin yazisma kurallari hakkinda Personelin hazirlams oldugu
saglamatk, genel lsierin yeterli bilgiye sahip olmamast yazilar hiyerarsik olarak ilgili Belirlenen
hatasiz, hizli ve diizgiin Personelin yaptigt personel ve/veya yoneticinin veni/ek/kaldirilan
bir sekilde ytiritiimesini|  yazismalarda hatalarin onayindan gectigi asamada yazi A )
M . L . . S . cevap yontemleri
saglamak, Egitim- minimize edilerek is ve Birimin . hakkinda gerekli kontroller . .
Fen-1 PO . . . 12 Yeni ..127.10.2023 uygulandiginda risk
Ogretim iglerinin islemlerin hizli ve hatasiz bir| Yazismalari o yapilmaktadir. Yazida hata tespit Kontrol alt | K
aksamamasini saglamak sekilde yapilmasinin Sebep 1: Yet'er51z Egltlffl edildiginde hatanin diizeltilmesine| .on r'(l) a .|nka aklnara
ve hak kaybi ile kamu saglanmas1. Sebep 2: Personelin yapilan islerde yénelik ilgili personele bilgi istenilen risk skoruna
zararina sebebiyet konuunun hassasiyetini kavrayamamasi verilerek iade edilmektedir. gekilecektir.
vermemek gerekli 6zeni ve dikkati gostermemesi.
' Sebep 3: Yazigmalarin usuliine uygun
olarak hazirlanmamasi.
Uygun gérevlendirmelerin
Lo L yapilmasi ve birimler arasi
Kurumsal giiveni Personelin gérevini yerine F . X
M - . L . koordinasyonun saglanmasi, izne
saglamak, genel islerin getirememesi, izne ayrilan personelin e i .
S . ayrilan personelin izin belgesi Belirlenen
hatasiz, hizl ve diizgiin . vekalet vermemesi o ;
. . - .| Birimlere uygun personel vekalet sahibi tarafindan yeni/ek/kaldirilan
bir sekilde yurtulmesini . L o - - . .
saslamak. Egitim- gorevlendirilmesi ve izne Personel paraflanarak ve birim amirince cevap yontemleri
2 Fen-1 O’gretim I' Iegrinin ayrilan personelin yerine | Gorevlendiril idari Kontrol 4 3 12 Yeni kontrol edilerek onay 27.10.2023 | Dekan | uygulandiginda risk
aksanfamasmsl saglamak uygun olan baska bir mesi b iz ilei ve bilei verilmektedir. islemi onaylanan kontrol altina alinarak
ve hak kavbi ileiamu personele vekalet birakmasi. bSe ep 1: YEterI.S'Z gl \lle " Igl q personel igin EBYS sisteminde istenilen risk skoruna
zararlnaysebebi ot Se eka‘ Personiln yar.)l ar? '? erde vekalet islemininin tanimlamasi cekilecektir.
vermemek ¥ K onuunun assasgeflnl . saglanmakta ve bu sekilde is ve
: avra:i/le:(rl?amé?l, gerekdi OZ.EnI ve islemlerin aksatiimadan
ikkati gostermemesi. ylrutilmesi saglanmaktadir.
u:(ururl?sal gulv.elm . Atama tebligatinin ilgiliye zamaninda
saglamak, genel islerin iti
hafasu hlyzi ve déz in Kumm}llt;:ltja}:mlnlkomnmam ulasmamasl. Belirlenen
K S € o Kayplarnin Atamasi yapilan personelle yeni/ek/kaldirilan
bir sekilde yiritilmesini| nlenemesi adina birimin irti 6 i
. v I, . Personel telefonla irtibat kurularak cevap yontemleri
saglamak, Egitim- akademik, idari ve teknik . L . M .
PR . Kadro 12 Yeni birimimize zamaninda gelmesi ve | 27.10.2023 uygulandiginda risk
Ogretim iglerinin kadro ¢alismalarini takip - o X
N . Atamalarn atama belgesinin teblig edilmesi kontrol altina alinarak
aksamamasini saglamak | etmek ve atama tebligatinin > ‘ ‘ !
. P saglanmaktadir. istenilen risk skoruna
ve hak kaybi ile kamu ilgiliye zamaninda Sebep 1: Yetersiz denetim ve ilgi ekilecektir
zararina sebebiyet ulagmasini saglamak. Sebep 2 : Personelin gerekli 6zeni ‘ I
vermemek. gostermemesi.




Kurumsal giiveni
saglamak, genel iglerin
hatasiz, hizli ve diizgiin

bir sekilde yuratilmesini
saglamak, Egitim-

Kurum ve birim itibarinin
korunmasi ve konu ile ilgisi
olmayan kisilerin,

Mubhteviyati geregi gizli bilgi igeren
dosyalarin giivenliginin ve
korunmasinin saglanamamast

Sebep 1: Yetersiz Kontrol
Sebep 2: Birime gelen veya birim

Mubhteviyati gizlilik i¢eren
evrakin iletilmesinde kurye
(personel) gorevlendirilerek
zimmet karsilign ilgili kisiye
tesliminin saglanmasi, yine ayni
evrakin biiro igersinde muhafazasi
saglanacaksa kilitli ve dogal
afetlere kars1 korunakli yerlerde

Belirlenen
yeni/ek/kaldirilan
cevap yontemleri

Fen-1 o muhteviyati geregi gizli bilgi | Gizlilik Hakki idari Kontrol 12 Yeni S 27.10.2023 | Dekan | uygulandiginda risk
Ogretim islerinin iceren dosvalart tarafindan olusturulan belgeleri bulundurulmas: ve ilgili olmayan kontrol altina alinarak
aksamamasini saglamak |, so o GOSY sorumlu personelin tigiincii kisilerle personelle paylasilmasinin B
) goérmemesini saglamak ve : . istenilen risk skoruna
ve hak kaybi ile kamu KVKK'va gére islem vapmak paylasmasi, engellenmesi ve belgenm ekilecektir
zararina sebebiyet yag slem yap : Sebep 3: Gizlilik iceren belgelerin fiziki konuldugu zarfa GIZLI kasesi ¢ .
vermemek. olarak herkesin gérebilecegi ortamda vurularak diger birime/kuruma
acik bulundurulmasi gonderilmesi saglanmaktadir. Is
Sebep 4: Gizlilik iceren belgelerin ve 1$legllerde FVEKdya uygun
gonderildigi zarflara GiZLi kasesinin avrantmaktadir.
vurulmamasi.
Kurumsal giiveni Arsivleme isleminin nizami ve Standart . . o
. v 8! . Dosya Planina uygun yaptlmamast Arsivleme islemlerimiz Standart
;ag amah, fenedl? erin nedeniyle istenen evraklara kisa Dosya Planina uygun olarak Belirlenen
hatasiz, hizl ve diizglin Arsivlemenin uygun ve zamanda ulagilamamast. yapimakta ve karisiklik yeni/ek/kaldirilan
bir sekilde yiratalmesini dizenli yapilarak hak olmamasi i¢in birimlerimize ait cevap yéntemleri
Fen-1 ?gll'ae;?fnkil;eg:it;ﬁ- zaman ve evrak kaybina yol |  Arsivleme Idari Kontrol 12 Yeni ?ﬁjﬁ:lf:::ﬁzg;m;ﬁl:ryl: 27.10.2023 | Dekan | uygulandiginda risk
aksamamasini saglamak a;maS|n|rJIonIeEme5|n| Sebep 1: Standart Dsoya Planindaki uygun dosyalara takilmasi ve lfontr.crl alt,mka akllnarak
ve hak kaybi ile kamu saglama dosya numaralarina uygun dosya dolaystyla istenilen evraklara isteni en risk skoruna
zararina sebebiyet agilmamasi. kolayca ulagilabilmesi cekilecektir.
vermemek. Sebep 2: Ya;llan ya21llara uygun dosya saglanmaktadir.
numarasi verilmemesi, Sebep 3: Agilan
dosyalarin takibinin yapilmamasi.
Evraklarin zamaninda kayit altina
alinmamasi, geg teblig edilmesi veya
teblig edilmemesi
Kurumsal giiveni o »
saglamak, genel islerin Evraklarn ilgili kisiye teblig "
. - Beli
hatasiz, hizl ve diizgiin Evraklarin kayit altma edllmes‘me, gerek el({eg gerf’,kse ! elirlenen
B P . EBYS sistemi aracilig1 ile dikkat yeni/ek/kaldirilan
bir sekilde yuritilmesini|  alinarak muhataplarina : P . A )
saglamak, Egitim- Snderilmesi konusunda edilmekte, giinlii resmi evraklarin cevap yontemleri
Fen-1 & » £8 g Evrak Kaydi idari Kontrol 12 Yeni zamaninda teslim edilmesi igin |27.10.2023 | Dekan | uygulandiginda risk

Ogretim islerinin
aksamamasini saglamak
ve hak kaybi ile kamu
zararina sebebiyet
vermemek.

oncelige ve ivedilik
durumuna dikkat edilmesini
saglamak.

Sebep 1 : Yetersiz egitim
Sebep 2: Is akis diizeninin bozularak
evragin ilgili birim/muhatabina
tesliminin ge¢ yapilmasi.
Sebep 3: Gizliligin ortadan kalkmasi.

personel uyarilmakta ve azami
Ozen gosterilmekte dir.

Birimimizde bu konuyla ilgili
sorun yaganmamaktadir.

kontrol altina alinarak
istenilen risk skoruna
cekilecektir.




Kurumsal guveni

7 Fen-1

bir sekilde yurutulmes|
saglamak, Egitim-
Ogretim islerinin

zararina sebebiyet
vermemek.

saglamak, genel islerin
hatasiz, hizli ve diizgiin

aksamamasini saglamak
ve hak kaybi ile kamu

Fen-1

Kurumsal guveni
saglamak, genel islerin
hatasiz, hizli ve diizgiin
bir sekilde yuritulmesin
saglamak, Egitim-
Ogretim islerinin
aksamamasini saglamak
ve hak kaybi ile kamu
zararina sebebiyet

vermemek.

Fen-1

Kurumsal guveni
saglamak, genel islerin
hatasiz, hizli ve diizgiin
bir sekilde yurttulmesini
saglamak, Egitim-
Ogretim islerinin
aksamamasini saglamak
ve hak kaybi ile kamu
zararina sebebiyet
vermemek.

Kurumsal guveni

10

Fen-1

saglamak, genel islerin

hatasiz, hizli ve diizgiin
bir sekilde yuritulmesini
saglamak, Egitim-
Ogretim islerinin
aksamamasini saglamak

ve hak kaybi ile kamu

zararina sebebiyet

vermemek.

Personelin 6zliik islemlerinin
zamaninda ve itina ile yapilmamast
durumunda hak kayb1 ve kamu
. o . zararinin olugmast.
ini| Akademik/idari personelin
tlim 6zllk islemlerinin Personelin -
A P Idari Kontrol
titizlikle ve zamaninda Ozliik Isleri
yapilmasini saglamak
Sebep 1: Yetersiz denetim ve ilgi
Sebep 2 : Personelin gerekli 6zeni
gostermemesi.
Kurumsal itibar, 6grenci
memnuniyeti ve egitim- Hak kaybi ve kayit ile diger islem
Ogretimin aksamamasi, sureglerinde 6grencinin danismanina
ogrencilerin islemlerini ulasamamasi
i| eksiksiz ve kolay bir sekilde .
apabilmesi igin 6grenci Egitim-
y. P - Ogretim idari Kontrol
islerinin zamaninda ve P
e Sureci
titizlikle yapilmasi, ders kayit . . o
islemleri ile diger islemler Sebep 1: Yetersiz denetim ve ilgi
siirecinde &grencinin Sebep 2: Akademik ve |d_ar| pers_one_lm
danismanina kolayca konu hakkinda gerekli hassasiyeti
ulagabilmesi. gostermemesi
Ders programlarinin akademik
takvimde belirtilen sure igerisinde
Ders ve sinav programlarinin yapilamamasi ve degisikliklerin
akademik takvimde zamaninda 6grenciye duyurulamamasi
belirtilen stire igerisinde
| ders il D .
yapilmasi ve Welrs '| e stn?v ers ve sinav idari Kontrol
programi degisikliklerinin | programlari
gerekli kanallarla 6grenciye
ivedi bir sekilde . . o
duyurulmas Sebep 1: Yetersiz denetim ve ilgi
Sebep 2: Duyurularin yetersiz yapilmasi
Danigmanin sistemde 6grencinin
sectigi dersleri kontrol etmeden ders
Danismanin gerekli kaydi onay yapmasi
kontrolleri kd Ders kayd .
ontrolleri yaparak ders erf, aY 1 idari Kontrol
kaydi onayi yapmasinin sureci
saglanmasi
Sebep 1: Yetersiz denetim ve ilgi
Sebep 2 :Ogrenciye ulasilamamasi

Belirlenen
Takip islemleri yasal siire yeni/ek/kaldirilan
icerisinde ve duizenli bir sekilde cevap yontemleri
12 Yeni yapilp, bilgi ve belgeler gerekli |27.10.2023 | Dekan | uygulandiginda risk
birimlere kontrol altina alinarak
zamaninda bildirilir. istenilen risk skoruna
cekilecektir.
Belirlenen
Paydaglarimizla kayit siirelerinde yeni/ek/kaldirilan
ve diger sureglerde ilgili cevap yontemleri
6 Yeni personelin yerinde bulunmasi ve | 27.10.2023 | Dekan | uygulandiginda risk
ulasilabilir olmasi konusunda kontrol altina alinarak
gerekli tedbirler ainmaktadir. istenilen risk skoruna
cekilecektir.
Gerekli kontrollerin zamaninda
yapilabilmesi igin ders
| iiresi icerisind
programlarinin surestlgensm e, Belirlenen
erken hazirlanmasi saglanmakata X
Py - yeni/ek/kaldirilan
ve Ogrencilerin kolayca . .
ulasabilecekleri alanlara haftalik cevap yontemleri
Yeni 5 27.10.2023 | Dekan | uygulandiginda risk
ders programlari duyuru olarak
. . kontrol altina alinarak
asllmakta, Fakiltemiz ve R h .
g . . istenilen risk skoruna
Bolumlerine ait Web sayfalarinda . .
cekilecektir.
duyurularin yayimlanmasi
saglanmakta ve sohbet
gruplarinda paylasiimaktadir.
Belirlenen
yeni/ek/kaldirilan
ilgili danisman dgrenci ile iletisim cevap yontemleri
Yeni halinde ders kaydini yapip 27.10.2023 | Dekan | uygulandiginda risk
onaylamaktadir kontrol altina alinarak
istenilen risk skoruna
cekilecektir.




Ogrencilerin Universitemiz Onlisans-
Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi
hakkinda yeterli bilgiye sahip olmamasi . .
vKurumsaI gUV_eni ) sebebiyle kayit dondurma/silme . O_Qrencil.erin Urji.v_ersi_t_eumiz_
;aglama:, feneldlslerm islemlerinde 6grencinin bilingsiz Onl|sans-L|s|anshEgk|:mf;Oirletlm Belirlenen
atasiz, e duzgin | ... e Yonetmeligi hakkinda bilgi .
X I_Z IZ_! V . uzgu_ .| Ogrencilerin Universitemiz davranmasi R R I_gl . I : 'g|. yeni/ek/kaldirilan
bir sekilde yuriitalmesini| >~ : o ; ) edinmelerinin saglanmasi igin p )
saglamak. Eitim Onlisans-Lisans Egitim- Yonetmelik ereki bilsilendirmeler cevap yontemleri
11 |[Fen-1 o?reﬁm I' Iegrinin Ogretim Yonetmeligi hakkinda bilgi ) ) o idari Kontrol Yeni b“regncilere si sik danismanlar 27.10.2023 | Dekan | uygulandiginda risk
aksarﬁamasmsl saglamak hakkinda yeterli bilgiye edinme sebep 1 :Y‘efersu denetim ve Il argacm‘l la sohbet ortar?nlarmda kontrol altina alinarak
535 sahip olmasinin saglanmasi. Sebep 2: Bolum tarafindan yapilan ElY e istenilen risk skoruna
ve hak kaybi ile l_<amu oryantasyon calismasinda gerekli yapilmakata ve Universitemiz cekilecektir.
zararina sebebiyet bigilendirmelerin yapiimamasi, web sayfasinda
vermemek. Sebep 3 : Ders veren akademik vayinlanmaktadir.
personelin, 6grenci isleri birimi
personelinin bilgi vermemesi ya da
hatali bilgi vermesi.
Ogrenciye ait sinav notlarinin belirtilen
suire igerisinde 6grenci bilgi sistemine
girilmemesi
Kurumsal guveni
saglamak, genel iglerin . . . "
N & § . - Ly . Ogrenciye ait sinav notlarinin Belirlenen
hatasiz, hizli ve diizgiin Kurumsal itibar, 6grenci o e . . .
K . Lo . - belirtilen siire igerisinde Ogrenci yeni/ek/kaldirilan
bir sekilde yuritulmesini | odakli anlayis gergevesinde Sinav o R . . . .
saslamak. Egitim- Sarencive ait sinav notlannin Bilgi Sistemine girilmediginin cevap yontemleri
12 |Fen-1 ? o g' . 5 v o . . idari Kontrol Yeni tespit edilmesi durumunda 27.10.2023 | Dekan | uygulandiginda risk
Ogretim iglerinin notlarinin belirtilen stire sisteme . R
o S fx S . . Fakdilte Yonetim Kurulu Karari kontrol altina alinarak
aksamamasini saglamak icerisinde 6grenci bilgi girilmesi " . . A
. . . . . alinarak séz konusu notlarin istenilen risk skoruna
ve hak kaybi ile kamu sistemine girilmesi. . . . . .
. . ) L sisteme girilmesi saglanmaktadir. cekilecektir.
zararina sebebiyet Sebep 1: Yetersiz denetim ve ilgi
vermemek.
Surekli isgilerin, stajyer ve kismi
zamanli olarak galistirilan 6grencilerin
Kurumsal guveni takibinin yapilmamasi, hazirlanan .
M - . L . . P Hak kaybi yaganmamasi igin
saglamak, genel islerin | Sirekliisgilerin, stajyer ve puantajlarin ilgili birime Lo . . .
- . . . . surekli iscilerin, stajyer ve kismi Belirlenen
hatasiz, hizli ve diizgiin kismi zamanli olarak gonderilmemesi ya da geg ;
. . R . o - . . . A zamanli olarak galistirilan yeni/ek/kaldirilan
bir sekilde yurGttlmesini|  calistirilan 6grencilerin gonderilmesi sebebiyle 6deme . o L . .
saglamak, Egitim- takibinin yapilmasi ve Puantajlar ile yapilamamasi. . G@rencilerin takibi yapilmakta, cevap yontemleri
13 |Fen-1 PO . . L. R, Idari Kontrol Yeni personel/dgrenci bilgilerini ve |27.10.2023 | Dekan | uygulandiginda risk
Ogretim iglerinin 6deme yapilabilmesi igin ilgili isler L .
M . o ¢alisma saatlerini igeren Puantaj kontrol altina alinarak
aksamamasini saglamak | hazirlanan puantajlarin ilgil i i ilgi Cetveli ilgili personel tarafindan istenilen risk skoruna
ve hak kaybi ile kamu birime zamaninda e i Y?FerSlZ e hazwlanagrakpbelirtilen siirelerde ekilecektir
zararina sebebiyet gonderilmesi. Se_b?p 2 e personel tarafm'dan ilgili birimlere gonderilmektedir. i I
vermemek. takibin yap!_lmam_am ve poantaJIarm g g .
gonderilmemesi




Kurumsal guveni
saglamak, genel islerin
hatasiz, hizli ve diizgiin

bir sekilde yurutulmesini
saglamak, Egitim-

Personellerin ve 6grencilerin

Ana hizmet binalara kimligi belli
olmayan kisilerin girebilmesi ve buna
yonelik olumsuzluklar yasanmasi.

Guvenlik olarak galisan
personelin bina girislerinde
kimlik kontrolu yaparak bina igine
girislere izin verilmesinin
saglanmasi igin maksimum gayret

Belirlenen
yeni/ek/kaldirilan
cevap yontemleri

14 |Fen-1 PO - . . Guvenlik idari Kontrol 24 Yeni . . . . 127.10.2023 | Dekan | uygulandiginda risk
Ogretim iglerinin guvenliginin saglanmasi gosterilmekte. Personel ihmali
K $lamak o . Idug larda ilgili | kontrol altina alinarak
a samamasml‘sag ama Sebep 1: Yetersiz giivenlik personeli oldugu zamanlarda i glﬂl perf,one istenilen risk skoruna
ve hak kaybi ile kamu sayis uyarilmakta ve fakultemiz ekilecektir
zararina sebebiyet Sebep 2: Kimligi belirsiz kisilerin kamera sistemiyle 7/24 ¢ ’
vermemek. yerleskelere, binalara veya izlenmektedir.
derslikleregiris yapmasi,
Kamu zarari, yasal sorumluluklarin
yerine getirilememesi
Kurumsal giiveni
;Zflai:‘;a:;jle::yélzeg: Fakultede stirekli bakima Belirlenen
R I 8 .| gerekduyulan cihazlarin Gorevli personelin periyodik yeni/ek/kaldirilan
bir sekilde yuratilmesini N X . N . . . .
saglamak. Eitim (asansor, kalorifer, jenerator is Sadliéi ve olarak gerekli kontrolleri cevap yontemleri
15 |[Fen-1 ? o g_ X vb.) ? . s g_‘_ idari Kontrol 6 Yeni yapmasini saglamak, ariza vb. |27.10.2023 | Dekan | uygulandiginda risk
Ogretim islerinin . Guvenligi -
N bakimlarinin takip etmek, durumlarda gerekli birimlerle kontrol altina alinarak
aksamamasini saglamak |, . . . . . . )
. binanin bakim ve onariminin . X o irtibata gegilmektedir. istenilen risk skoruna
ve hak kaybi ile kamu Sebep 1 : Yetersiz denetim ve ilgi i i
R yapilmasi L cekilecektir.
zararina sebebiyet Sebep 2: Ilgili personel tarafindan
vermemek. takibin yapilmamasi
vKurumsaI guv_enl . Hak kaybi, maddi zarar, kamu zarari ve
saglamak, genel islerin idari | .
hatasiz, hizl ve diizgtin idari para cezasinin olugmasi Belirlenen
i M Yolluk, Ek d . i/ek/kaldiril
bir sekilde yiiriitilmesini| Maas, Yolluk, Ek ders vs. viaas, TOTLIK, Lk ders, vs yeni/e / aiirian
saglamak, Egitim 6demelerin zamaninda ve | Odemelerin odemeler ilgili personeller cevap yontemleri
16 |[Fen-1 ? o g_ R o X idari Kontrol 15 Yeni tarafindan zamaninda ve eksiksiz | 27.10.2023 | Dekan | uygulandiginda risk
Ogretim islerinin dizgln bir sekilde Yapilmasi

aksamamasini saglamak
ve hak kaybi ile kamu
zararina sebebiyet
vermemek.

gerseklestirilmesi

Sebep 1: Yetersiz denetim ve ilgi
Sebep 2: ilgili personel tarafindan
takibin yapilmamasi

hazirlanmakta olup, gerekli
kontrolller yapilmaktadir.

kontrol altina alinarak
istenilen risk skoruna
cekilecektir.




Kurumsal guveni
saglamak, genel islerin
hatasiz, hizli ve diizgiin

bir sekilde yurtulmesini

SGK’na elektronik ortamda
gonderilen kesenekleri,

Hak kaybi, maddi zarar, kamu zarari ve
idari para cezasinin olugmasi

Belirlenen
yeni/ek/kaldirilan

saslamak. Egitim- stajyer, bursiyer 6grencilerin| Sigortalarin Kesenek ve sigortalar ile ilgili cevap yontemleri
17 |Fen-1 (‘jgretimi' Iegrinin sigortalarinin SGK'ya idari Kontrol 15 Yeni sureglerin bekletiimeden 27.10.2023 | Dekan | uygulandiginda risk
s s N dogru, eksiksiz ve gonderilmesi yapilmasi saglanmaktadir. kontrol altina alinarak
aksamamasini saglamak - ) . . . .
. zamaninda génderilmesi . . o istenilen risk skoruna
ve hak kaybi ile kamu Sebep 1 : Yetersiz denetim ve ilgi cekilecektir.
zararina sebebiyet Sebep 2: ilgili personel tarafindan '
vermemek. takibin yapilmamasi
Mal, malzeme veya hizmet aliminin
biitgede éngériilmemis olmasi, 6denek )
e goru s . I. . Mal, malzeme veya hizmet
olmadan satin alma siirecinin . P,
alimlarinin bitgede 6ngoruldugu
. baslatiimasi. N
Kurumsal giveni sekilde yapilmasina, alim
saglamak, genel islerin gerceklestiriimeden 6nce mali Belirlenen
hatasiz, hizli ve diizgiin | Mal, malzeme veya hizmet olumsuzluklarin yasanmamasi .
R X o L " . . . R yeni/ek/kaldirilan
bir sekilde yurGtilmesini aliminin bltgede icin alim 6ncesinde gerekli . .
saglamak, Egitim- ongoruldugi sekilde Satin Alma ile n kontroller yapilmakta ve buna cevap yontemleri
18 |[Fen-1 e 2 M oo Idari Kontrol 15 Yeni . . . 27.10.2023 | Dekan | uygulandiginda risk
Ogretim islerinin yapilmasi, 6denek olmadan ilgili Isler gore tedbirler alinmakta, 6denek
- L P kontrol altina alinarak
aksamamasini saglamak satin alma sirecinin olmadan satin alma siirecinin . . .
. R istenilen risk skoruna
ve hak kaybi ile kamu baglatiimamasi. b Bnadriil i baslatiimamasina biliyik 6nem ekilecektir
zararina sebebiyet Se ep‘hL.Onforu e:neyen veaci verilmektedir. Acil ihtiyaglarin ¢ :
vermemek. intiyaclarin olusmasi ¢ikmasi durumunda da s6z
konusu durumlar dikkate alinarak
islem yapilmaktadir.
Yaklasik maliyetin gergekgi tespit
edilememesi
Kurumsal guveni
gl k lisleri
saglamak, gene |? er!n i N Belirlenen
hatasiz, hizli ve diizgiin Yaklasik maliyet kontrolu X
. . Lo . R yeni/ek/kaldirilan
bir sekilde yurtulmesini mevzuat gergevesinde . )
saglamak, Egitim- Yaklasik maliyetin gergekgi | Satin Alma ile saglanmakta olup bu kapsamda cevap yontemleri
19 |Fen-1 samax, t6 51 mayetin gercee idari Kontrol 16 | Yeni © pbu kap 27.10.2023 | Dekan | uygulandiginda risk

Ogretim islerinin
aksamamasini saglamak
ve hak kaybi ile kamu
zararina sebebiyet
vermemek.

bir sekilde tespit edilmesi.

ilgili isler

Sebep 1: Yetersiz denetim ve ilgi

en az 3 firmadan teklif alinmakta
ve en az fiyati veren firmanin
dikkate alinmasi saglanmaktadir.

kontrol altina alinarak
istenilen risk skoruna
cekilecektir.




Kurumsal guveni
saglamak, genel islerin
hatasiz, hizli ve diizgiin

bir sekilde yurutulmesini

Teslim edilen malin,
sartnamede belirtilen
nitelikleri tagimamasi veya
malin sartnamedeki

Satin Alma ile

Teslim edilen malin, sartnamede
belirtilen nitelikleri tagimamasi veya
malin sartnamedeki nitelikleri tasiyip

tasimadiginin yeterince kontrol
edilmeden teslim alinmasi. Yiiklenici ile
sikintilar yasanmasi.

Teslim alinan malin sartnamedeki
kriterleri tagimamasi durumunda
malin iadesi yapilmakta ve

Belirlenen
yeni/ek/kaldirilan
cevap yontemleri

saglamak, Egitim- o _— . M .
20 |Fen-1 ? L & . nitelikleri tagiyip R Idari Kontrol 16 Yeni . . . o 27.10.2023 | Dekan | uygulandiginda risk
Ogretim iglerinin . i ilgili Isler istenilen kriterlerde birimimize
o tagimadiginin yeterince . . L . . . . kontrol altina alinarak
aksamamasini saglamak Kontrol edilerek teslim Sebep 1: Yetersiz denetim ve ilgi teslim edilmesi icin gerekli istenilen risk skoruna
ve hak kaybi ile kamu alinmas ve yiiklenici ile Sebep 2 : ilgili personelin gerekli 6zeni takipler yapilmaktadir. cekilecektir
zararina sebebiyet ikkati go i '
v sikintilar yasanmamasi. ve d'kkf]t' golsFe‘rm‘t.emes‘l
vermemek. Sebep 3: Yuklenicinin 6zensiz ve
dikkatsiz davranmasi
Tasinirlarin Taginir Kayit Yonetim
Sistemine kaydedilmemesi
Kurumsal giiveni Tasinirla ilgili 6deme emri belgesi
saglamak er?el islerin olusturulabilmesi igin, tasinirlarin
ha%asu h;jl ve déz in Tasinir Kayit Yonetim Sistemine Belirlenen
bir sekilzie yi]rutulmzsini kayedilmesi yeni/ek/kaldirilan
saglamak. Eitim Tasinirlarin Taginir Kayit Avnivat saglanmaktadir.Yonetim cevap yontemleri
21 |Fen-1 Ggretim ilslegrinin Yonetim Sistemine isl\;m\lleri Sebep 1: ilgili personel tarafindan idari Kontrol 9 Yeni [tarafindan bitln taginirlarin ve | 27.10.2023 | Dekan | uygulandiginda risk
aksamamasini saglamak kaydedilmesi bitain tasinirlarin ve bunlara iliskin bunlara iliskin i§|emﬂ|erin‘ kayit lfontr.ol aItllna alinarak
ve hak kaybi ile kamu islemlerin kayit altina alinmamis ve altina alinmasi ve yonetim hesabi istenilen risk skoruna
zararina sebebiyet yonetim hesabi verilmesine esas olacak verilmesine es?s olacak sekilde cekilecektir.
vermemek. sekilde tutulmamis olmasi, tutglulma5|rTa onem
Sebep 2: ilgili ydneticinin gerekli verilmektedir.
kontrolleri yapmamis olmasi,
Maddi zarar, kamu zarari olugsmasi L o .
Esitim-6gretim Birimimizde Projeksiyon, Belirlenen
kalitegsinde dgi‘ital a8a Derslik ve laboratuvarlarin bilgisayar, havalandirma vs. yeni/ek/kaldirilan
uvaun ve u|l]JS|ar(;S? modernlestirilmesi, Egitim- imkanlarin saglanip kontrolu cevap yontemleri
1 Fen-2 ygstandartlarda 6grencilerin ders Ogretim idari Kontrol 12 Yeni yapilmakta ve 6grencilerin 27.10.2023 | Dekan | uygulandiginda risk
calisabilecekleri ortamlarin Sureci calisabilecegi calisma odalari kontrol altina alinarak

iyilestirmeler yapmak ve
verimliligi artirmak.

hazirlanmasi

Sebep 1: Yetersiz denetim ve ilgi
Sebep 2 : ilgili personelin gerekli 6zeni
ve dikkati géstermemesi

olusturularak yine kontrol-
denetimi yapilmaktadir.

istenilen risk skoruna
cekilecektir.




Egitim-0gretim
kalitesinde dijital ¢aga

Ogrencilerin toplantilara katilmamalari,
verim alinamamasi.

Belirlenen
yeni/ek/kaldirilan

wvaun ve uluslaras: Birencilerin Yonetimde Egitim- Birimimizde 6grenci temsilcileri cevap yontemleri
Fen-2 V8 s . - Ogretim idari Kontrol Yeni Fakilte Yoneim Kurulu 27.10.2023 | Dekan | uygulandiginda risk
standartlarda daha fazla s6z sahibi olmasi P
S Sureci Toplantilarina katiimaktadir. kontrol altina alinarak
iyilestirmeler yapmak ve . . A
verimliligi artirmak b 2d . e istenilen risk skoruna
g - Sebep 1: YeF?ESVIZ er.1et|.m vei gl' cekilecektir.
Sebep 2 : llgili 6grencilerin gerekli
6zeni ve dikkati gostermemesi
Maddi zarar, kamu zarari olusmasi
Egitim-6gretim Belirlenen
. g_ g . . . e yeni/ek/kaldirilan
kalitesinde dijital caga Ogrencilere egitiminde v . .
uygun ve uluslarasi teknolojiyi daha fazla Egitim- Sinirsiz internet imkani cevap yontemleri
Fen-2 Ve ad X Ogretim idari Kontrol Yeni 27.10.2023 | Dekan | uygulandiginda risk
standartlarda kullanma imkanlari L olusturmak.
R Siireci kontrol altina alinarak
iyilestirmeler yapmak ve olusturmak. b ) iz d . e istenilen risk skoruna
verimliligi artirmak. Sebep 1: Y_ete_r_5|z enetim Ye el . .
Sebep 2 : ligili personellerin ve cekilecektir.
ogrencilerin gerekli 6zeni ve dikkati
gostermemesi
Ogrencileri yonlendirecek Akademik
personelin yogun is ytiki ile veriminin
azalmasi ve istenilen katilimin
saglanamamasi
Egitim-6aretim Ogrencilerin kendilerini Birimimizde Erasmus, Farabi, Belirlenen
5 5 . g N farkli alanlarda ve farkh Ciftanadal-Yandal, Mevlana yeni/ek/kaldirilan
kalitesinde dijital ¢aga . - . Ly L . )
uveun ve uluslarast ortamlarda gelistirmelerini Egitim- koordinatérliklerine 6grenciyi cevap yontemleri
Fen-2 ygstandartlarda desteklemek, ulusal ve Ogretim idari Kontrol Yeni yonlendirecek ve bilgilendirme |27.10.2023 | Dekan | uygulandiginda risk
uluslararasi degisim Stireci yapacak danismanlarimiz olup, kontrol altina alinarak

iyilestirmeler yapmak ve
verimliligi artirmak.

programina katilan 6grenci
sayisini artirmak

Sebep 1: Akademik Personelin sayisinin

yeterliolmamasi  Sebep 2: degisim

programlarinda ders uyusmazligi ve dil
yetersizligi.

ogrencilerin gok yonlu ve kaliteli
egiitim almalari saglanmaktadir.

istenilen risk skoruna
cekilecektir.




Alaninda egitim verecek Akademik L .
K Birimimizde ders veren akademik .
[ Personelin bulunamamasi At ) Belirlenen
Egitim-0gretim personel izin, gérevlendirme vs. X
L o > yeni/ek/kaldirilan
kalitesinde dijital ¢aga . - . durumlarinda 6nceden planlama . .
wvaun ve uluslaras: Ogrencilerin ders plani ve Egitim- anarak olmadié giinlerde cevap yontemleri
Fen-2 V8 mufredatina uygun egitim Ogretim idari Kontrol 9 Yeni vap . s 'g v 27.10.2023 | Dekan | uygulandiginda risk
standartlarda i, . derslerini baska bir 6gretim
L almasini saglamak Sureci L - L kontrol altina alinarak
iyilestirmeler yapmak ve liyesine devredip 6grencilerin X X A
P . - istenilen risk skoruna
verimliligi artirmak. . . magdur olmasinin 6niine ekilecektir
Sebep 1: Akadem.lk Personelin sayisinin gecilmektedir. ¢ .
yeterli olmamasi
Egitim verecek Akademik Personelin
bulunamamasi
Egitim-6gretim Dis paydagslarla iletisim kurularak Belirlenen
. g_ g N Egitimde-Ogretimde $. payda . 3 - yeni/ek/kaldirilan
kalitesinde dijital caga N . Y belirlenen eksik veya daha kaliteli . .
uvaun ve uluslarast eksikliklerin belirlenerek Egitim- eBitimin saglanmas! adina veni cevap yontemleri
Fen-2 Ve iyilestirilmesini ve daha Ogretim idari Kontrol 9 Yeni 8 s I y 27.10.2023 | Dekan | uygulandiginda risk
standartlarda oo L L dersler (ingilizce 3-4 dersi,
L kaliteli hale gelmesini Siireci . . kontrol altina alinarak
iyilestirmeler yapmak ve N Yazilim 3-4 dersi, Enstriimental . N .
.. saglamak. R istenilen risk skoruna
verimliligi artirmak. - " Analiz vs.) agilmaktadir. . .
Sebep 1 : Ilgili alanlarda egitim almis cekilecektir.
Akademik Personelin yetersiz olmasi
Ogrencilerin Projeleri yiiriitememesi
veya bitirememesi sonucunda maddi
ve manevi zarar
Birimimiz Universite genelinde en
Egitim-6aretim ¢ok bilimsel faaliyet (BAP, Belirlenen
= er . TUBITAK vs. ) yapan yeni/ek/kaldirilan
kalitesinde dijital caga . - o . - . -
uvaun ve uluslarast Birimimizde Bilimsel Egitim- fakultelerden biri olarak cevap yontemleri
Fen-2 Ve Calismalari devam ettirmek Ogretim idari Kontrol 12 Yeni ogrencileri projelere dahil 27.10.2023 | Dekan | uygulandiginda risk
standartlarda L . .
L ve artirmak Siireci etmekte, boylece bilime katki kontrol altina alinarak
iyilestirmeler yapmak ve M . e . . . .
T saglamakta ve bursiyer 6grenci istenilen risk skoruna
verimliligi artirmak. . L . . .
Sebep 1: Ogrencilerin maddi kaygisi, sayisinin artmasini cekilecektir.
ekonomik sorunlar saglamaktadir.




Egitim-0gretim
kalitesinde dijital ¢aga

Alt yapi sorunu olugmasi

Birimimizde ortak zorunlu

Belirlenen
yeni/ek/kaldirilan

wvaun ve uluslaras: Uzaktan egitimi Egitim- dersler, Teknik Olmayan Segmeli cevap yontemleri
Fen-2 V8 5 Ogretim idari Kontrol 12 Yeni Dersler, bazi segmeli dersler ve |27.10.2023 | Dekan | uygulandiginda risk
standartlarda desteklemek . ) - v
. Sireci lisansusti dersler uzaktan egitim kontrol altina alinarak
iyilestirmeler yapmak ve PR R . . .
e ile yaratilmektedir. istenilen risk skoruna
verimliligi artirmak. . .
. cekilecektir.
Sebep 1: Teknik aksakliklar
Egitim verecek Akademik Personelin
yeterli olmamasi, 6grencinin egitimi i
[ L s . . Belirlenen
Egitim-0gretim tamamlayamamasi Birimimizde 6grenci merkezli X
L o . P - - yeni/ek/kaldirilan
kalitesinde dijital ¢aga Yo lisansust ( tezli-tezsiz yiiksek . .
uygun ve uluslarasi LisanUstl 6grenci sayisini Egitim- lisans, doktora vs.) program cevap yontemleri
Fen-2 V8 s Y Ogretim idari Kontrol 12 Yeni e prog 27.10.2023 | Dekan | uygulandiginda risk
standartlarda artirmak . cesitligini artirmak igin calismalar
L Sureci e . . kontrol altina alinarak
iyilestirmeler yapmak ve yapilmakta ve 6grenci kontenjani X X .
T i R X istenilen risk skoruna
verimliligi artirmak. Sebep 1 : Akademik kadro sayisinin talep edilmektedir. cekilecektir
yetersizligi Sebep 2 : Ogrencinin '
ilgi yetersizligi
Alt yapi sorunu olugmasi
Birimimiz Egitim-Ogretim Belirlenen
. . I surecinde gesitli sosyal faaliyetler yeni/ek/kaldirilan
Lisans &grencileri igin o . - . -
bélimleri tercih edilen Birimimizde sosval ve Egitim- (Gezi, tenis turnuvasi, satrang cevap yontemleri
Fen-3 . - . ‘y Ogretim idari Kontrol 6 Yeni turnuvasi vs.) diizenleyerek 27.10.2023 | Dekan | uygulandiginda risk
fakilte konumuna kulttrel faaliyetleri artirmak . Ly N
Sureci 6grencinin ilgisi artirilmig ve kontrol altina alinarak

gelmek

Sebep 1: Teknik aksakliklar, maddi
imkan yetersizligi

kaliteli sosyal yasam
desteklenmistir.

istenilen risk skoruna
cekilecektir.




Lisans 6grencileri igin

Mezun 6grenciler ile

Yapilan etkinliklere katilimin
saglanamamasi, dis paydaslar ile irtibat
kurulamamasi

Kariyer gunleri planlanarak dig
paydaslarimizla iletigim kurup

Belirlenen
yeni/ek/kaldirilan

bolumleri tercih edilen | iliskilerin gelistirilmesi, bu Egitim- ogrencilere rehberlik etmesi ve cevap yontemleri
Fen-3 . s gells o Ogretim idari Kontrol Yeni g o . 27.10.2023 | Dekan | uygulandiginda risk
fakilte konumuna konuda farkindaligin . bilgilendiriimesi amaciyla
Stireci - . Lo kontrol altina alinarak
gelmek olusturulmasi . . o etkinlikler (Seminerler, Séylesiler istenilen risk skoruna
Sebep 1: Y_ete_r_5|z denetim Ye ilgi vs.) dizenlenmektedir. . .
Sebep 2 : ligili personellerin ve cekilecektir.
ogrencilerin gerekli 6zeni ve dikkati
gostermemesi
FEDEK kurulusuna kabul edilememek Belirl
Birimimiz FEDEK kuruluguna X elirienen
. - - . yeni/ek/kaldirilan
Lisans 6grencileri igin Eiitim kabul edilerek YKS klavuzunda cevap yontemleri
bélumleri tercih edil Akredit: | - - . FEDEK bélumlerimizin (*) fark
Fen-3 © un? eri tercih eclien recitasyon calismasina Ogretim Idari Kontrol Yeni . ?ur.n enTZIn (4). ar 27.10.2023 | Dekan | uygulandiginda risk
fakilte konumuna katiimak . belirtilmis ve 6grencinin
elmek Stireci b ilgili lleri Kli Fakultemizi segme hususunda kontrol altina alinarak
£ > “ep 1 ’ Edl‘LEEf‘SO‘fA\E . ge"? I farkindalik olgu turmustur. istenilen risk skoruna
ozenive di ét} gostermemem $ stur. cekilecektir.
Sebep 2 : Fiziki alt yapinin
saglanamamasi (gérme engelliler yolu,
asansor vs.)
Akademik personelin ayrilmasi
(emeklilik, nakil vs.)
. . . . Belirlenen
Fakiltemiz eski ve kurumsal bir .
. - I . . . yeni/ek/kaldirilan
Lisans 6grencileri igin Egitim- birim oldugundan Akademik cevap yontemleri
Fen-3 bolunjlerl tercih edilen | - Gl Akagemlk kadroya Ogretim idari Kontrol Yeni kadromliz gug..llj olgp, OBrencl 1 52.10.2023 | Dekan uygulandiginda risk
fakilte konumuna sahip olmak L basina diisen 6gretim elemani
Stireci kontrol altina alinarak

gelmek

Sebep 1 : Geng kadronun azalmasi ile
surdurulebilirligin saglanamamasi

unvan dagilimi (Profesér, dogent
vs.) sayisi ylksektir.

istenilen risk skoruna
cekilecektir.




Lisans 6grencileri igin

TV programlari, sosyal
medya platformlari, web

Alt yapi sorunu olugsmasi

Birimimiz Turk Dunyasi
Universiteleri Tanitimi isimli
program ile (TRT Turk, TRT Avaz
ve TRT Belgesel) gesitli TV
programlarinda, sosyal medyada
tanitim ve faaliyetlerimizin
duyurulmasini saglamaktadir.
Ayrica Web sayfamizda e-bulten
ad altinda fakiltemizin etkinlik,

Belirlenen
yeni/ek/kaldirilan
cevap yontemleri

bélamleri tercih edilen sayfasi vs. gibi kanallar ile Egitim-
Fen-3 . Fakiiltemizin Ulke genelinde Ogretim idari Kontrol 9 Yeni proje ve faaliyetlerinin 27.10.2023 | Dekan | uygulandiginda risk
fakiilte konumuna . - -
elmek tanitiminin yapilmasi ve Sireci yayinlandigi e-dergimiz kontrol altina alinarak
8 yapilan faaliyetlerin topluma bulunmaktadir. istenilen risk skoruna
duyurulmasi cekilecektir.
https://www.selcuk.edu.tr/Birim
Sebep 1: Teknik aksaklikl
ebep eknik aksaididar /fakulteler/fen/1820#!
Projelerin belirlenen bitge ile
tamamlanamamasi
Faklltemiz yabanci Glkeler ile ig Belirlenen
Uluslararasi duzeyde kaliteli birligi igerisinde ortak projeler yeni/ek/kaldirilan
Uluslararasi diizeyde bir | yayin ve proje yiiriitmis Egitim- (TUBITAK Uluslararasi ikili iligki cevap yontemleri
Fen-4 Fakulte konumuna olan 6gretim Uyeleri is birligi Ogretim idari Kontrol 12 Yeni Projesi kapsaminda Tiirkiye-iran, [ 27.10.2023 | Dekan | uygulandiginda risk
gelmek ile yabanci tlkelerle ortak Sureci Turkiye-Almanya, AB-Horizon kontrol altina alinarak
projeler gelistirmek b ileili daretim Gvesi i 2020 kapsaminda Tuirkiye-irlanda: istenilen risk skoruna
Sel eP 1: igili 8gretim dyesine yeterli italya) yapmaktadir cekilecektir.
maddi destek ve uygun galisma ortami
saglanamamasi
Programlara katiimin yetersiz diizeyde
kalmasi s ) Belirlenen
Fakultemiz bolimleri uluslararasi .
degisim programlarinin artmasi yeni/ek/kaldirilan
Uluslararasi diizeyde bir Uluslararasi degisim Egitim- |g|z epitligulkeler ile isbirlii cevap yontemleri
Fen-4 Fakulte konumuna programi sayisinin Ogretim idari Kontrol 12 Yeni (;4 ¢ 4§4 SOIrE 27.10.2023 | Dekan | uygulandiginda risk
P icerisinde basvurularda
gelmek artirilmasi Sureci kontrol altina alinarak

Sebep 1 : ilgili 6gretim Gyesine yeterli
maddi destek ve uygun galisma ortami
saglanamamasi

bulunmaktadir. (Cezayir-Turkiye
Erasmus programi bagvurusu vs.)

istenilen risk skoruna
cekilecektir.




Surdurulebilir ve sosyal

Etkinliklerin aksamasi veya katilimin
saglanamamasi

Fakiltemiz toplumsal ve gevresel
sorunlarin ¢6ziimune katkida
bulunmak amaciyla etkinlikler
(Depremzedelere yardim amagli
kermes, sokak hayvanlarini
beslemek, gevre temizligine
katkida bulunmak amagh doga

Belirlenen
yeni/ek/kaldirilan
cevap yontemleri

¢alisma
performanslarinin
yukselmesini saglamak

Sebep 1: Ekonomik sorunlar ve yogun
is yuku

tesvik etmektedir.

Birikimlerini topluma | sorumluluk bilinciyle gevre Egitim- o diizen| ;
Fen-5 | yansitabilen bir fakiilte ve toplumsal sorunlarin Ogretim idari Kontrol 9 Yeni ydrdydsd _VS‘_) uzenlemekteve |5 165023 Dekan | uygulandiginda risk
PR - L yapilan etkinliklere katilmaktadir.
olmak ¢ozumune yonelik yapilan Sureci kontrol altina alinarak
etkinliklere katiimak istenilen risk skoruna
J y cekilecektir.
https://www.selcuk.edu.tr/Birim
Sebep 1 : Gerekli maddi imkanin
P . ! ' ! /fakulteler/fen/1820/PressAll/so
saglanamamasi .
syal-etkinlikler
Etkinliklerin aksamasi veya katilimin
saglanamamasi
Faki i
R i _ultemlzde yapilan sosyal Belirlenen
Surdurilebilir ve sosyal etkinliklerde toplumsal sorunlara .
I . yeni/ek/kaldirilan
L - sorumluluk bilinciyle gevre v deginilmek amaciyla (Ekranla . .
Birikimlerini topluma ve toplumsal sorunlarin Egitim- oynama akranla oyna sloganiyla cevap yontemleri
Fen-5 | yansitabilen bir fakilte L p L Ogretim idari Kontrol 9 Yeni v . v N Eanty 27.10.2023 | Dekan | uygulandiginda risk
¢Ozlimlne yonelik yapilan L tenis turnuvasi, bagimlilikla
olmak . Stireci - kontrol altina alinarak
etkinliklerde toplumsal miicadele kapsamlarinda . . .
. - istenilen risk skoruna
farkindalik olusturmak. b ) i maddi imk seminerler vs.) etkinlikler ekilecektir
Se epl‘Gvere i maddi imkanin diizenlenmektedir. ¢ .
saglanamamasi
imkan (maddi vs.) ve zaman yetersizligi
Yiksek nitelikli, yenilikgi, .
P, . Belirlenen
toplumsal ve uluslararasi Birimimiz 6gretim Uyelerine .
N yeni/ek/kaldirilan
katkilar sunan arastirma e yaptigi ¢alismalar sonucunda . .
faaliyetleri gelistirmek ve|  Yiksek nitelikli yayin ve Egitim- Akademik Kurul yapilarak belli bir cevap yontemleri
Fen-6| o /<" gells yay Ogretim idari Kontrol 12 Yeni . ! yaprarak 27.10.2023 | Dekan | uygulandiginda risk
O6gretim elemanlarinin | atiflarinin sayisini artirmak L yonerge ile 6dil verip
Stireci - kontrol altina alinarak
performansin artmasina yonelik

istenilen risk skoruna
cekilecektir.




Yuksek nitelikli, yenilikgi,
toplumsal ve uluslararasi
katkilar sunan arastirma

Calistay, konferans,
sempozyum vs.

Alt yapi sorunu olusmasi, katilimin
saglanamamasi

Fakiltemiz boltmleri gesitli
alanlarda yurt igi ve yurt digi

Belirlenen
yeni/ek/kaldirilan

faaliyetleri gelistirmek ve programlarinin sayisini Egitim- rogramlar diizenlemekte ve cevap yontemleri
Fen-6| .. v . gely artirmak ve 6gretim Ogretim idari Kontrol 12 Yeni . P g L 27.10.2023 | Dekan | uygulandiginda risk
Ogretim elemanlarinin L . 6gretim elemanlarinin yurt ici ve
elemanlarinin yurt igi ve yurt Sureci kontrol altina alinarak
¢alisma yurt disi programlara katnlmalari A . A
digi programlara katilimini . istenilen risk skoruna
performanslarinin desteklemektedir. . .
" L desteklemek . cekilecektir.
yiikselmesini saglamak Sebep 1: Ekonomik sorunlar
Fakultemiz bolimleri yurt ici ve
yurt digindan (italya, irlanda,
Yiiksek nitelikli, yenilikgi, |  Yurt ici ve yurt disindan Katilimin saglanamamasi Pakistan, Rusya, Hindistan, Belirlenen
toplumsal ve uluslararasi alanlarinda uzman Polonya vs.) Akademisyen davet .
. . - - X yeni/ek/kaldirilan
katkilar sunan arastirma | akademisyenlerin kisa veya e ederek bilimsel deneyimlerinden . .
faaliyetleri gelistirmek ve| uzun sireli olarak davet Eéitim- faydalanmak tzere kisa veya cevap yontemleri
Fen-6 | o v c BENS saret Ogretim idari Kontrol 12 | Yeni ycalanmatk Uzere KISaVeVa | 57.10.2023 | Dekan | uygulandiginda risk
Ogretim elemanlarinin edilmesi ve onlarin . uzun sreli misafir edip, ilgili
Streci kontrol altina alinarak

¢alisma
performanslarinin
yukselmesini saglamak

laboratuvar ve bilimsel
deneyimlerinden
faydalanilmasi

Sebep 1 : Kiresel ekonomik sorunlar
(artan ulagim, konaklama maliyetleri)

Akademisyenlerin derslere
katihm, soylesi, laboratuvar
gahigmalarina katiim gibi
etkinliklerle deneyimlerini
paylasmalari saglanmaktadir.

istenilen risk skoruna
cekilecektir.




